Vi arbetar fér ett tryggare Stockholm

Polisen i Stockholms lén arbetar med en langsiktig
brottsférebyggande strategi kallad sérskilda sats-
ningar, fér att férebygga ungdomsbrottsligheten
och for att férhindra ungas rekrytering till kriminella
nétverk.

Satsningarna bygger bland annat pa en ékad lokal
polisndrvaro i brottsutsatta omraden och fGérebyg-
gande arbete dér det finns manga ungdomar i risk-
zonen for att hamna i en kriminell livsstil.

| arbetet ingdr ocksa ett utékat stdd till unga brotts-
offer, att engagera allménheten som volontéarer, att
lyssna pa ungdomars rad till polisen och utveckla
samverkan mellan polisen och andra samhalls-
krafter.

Polisen i Stockholms I&n &r landets stérsta polismyn-
dighet med cirka 7 000 anstéllda, varav drygt 5 000
ar poliser.

"Samhallets alla insatser maste kroka i varandra. Det ar
speciellt viktigt i det brottsférebyggande arbetet bland

barn och unga. Darfér ar det sa viktigt att polischeferna
kontinuerligt traffar beslutsfattare fér skola, socialtjanst,
varden med flera for att diskutera prioriteringar. Genom
polismastarnas chefsamrad far vi battre majligheter till

att samplanera alla insatser och kan arbeta mer effektivt Kontakta Polismyndigheten i Stockholms lén

Polismyndigheten
i Stockholms lan

och langsiktigt.” Telefon (vid icke akuta drenden): 114 14

Telefon akuta drenden: 112
. S S www.polisen.se
Lanspolisméstare Carin Gotblad E-post: polismyndigheten.stockholm@polisen.se
Postadress: Polismyndigheten i Stockholms l&n,
106 75 Stockholm
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Chefsamrad

Det racker inte enbart med att polisen arbetar brottsfo-
rebyggande mot kriminalitet och ordningsstérningar.
Chefsamraden &r tankta att aktivera flera aktorer for att i
samverkan minska brottsligheten och skapa ett tryggare
samhalle. Grundstommen i chefsamraden ar polismas-
tare, kommun- eller stadsdelsdirektérerna/kommunsty-
relsernaa ordférandena. Darutover kan ledning for olika
forvaltningar, dklagare, naringsliv, representanter for
minoritetsgrupper, eller andra strategiskt viktiga grupper
inga eller tillfalligt adjungeras.

Det ar viktigt att raden ar myndighets- och organisa-
tionsoverskridande, och att det finnas utrymme for
flexibilitet och lokal anpassning. For att effektivisera
chefsamradsmdétena och undvika att de endast blir
informationsmaoten ska varje rad ha en beredningsgrupp.
Kopplingen till de lokala brottsforebyggande raden ar
viktig.

Samverkansmodell

For att samverkan ska fungera optimalt och ge konkreta
resultat, oavsett vilka som sitter i radet, kravs en tydlig
modell att jobba efter. Modellen som samverkan ska
bygga pa ar den som tagits fram av Rikspolisstyrelsen
och har prévats i ett projekt i samverkan med Sveriges
kommuner och landsting, Brottsférebyggande radet och
Rikspolisstyrelsen. Modellen har visat sig fungera ut-
markt i samverkansarbetet och bygger pa:

e Underrattelseinhamtning hos Polisen och kommunen.

e Skapandet av en gemensam lagesbild baserade pa
underrattelser.

e Strategisk dverenskommelse pa grundval av den ge-
men samma lagesbilden.

e Konkret operativt brottsférebyggande arbete som
bedrivs i brottsférebyggande rad baserat pa den strate-
giska Gverenskommelsen.

e Uppfoljning av resultaten efter genomférda insatser.
Arbetet redovisas till polis- och kommunledning.

Chefsamradens sammansittning:

Réadens deltagare skiljer sig mellan polisdistrik-
ten men som exempel pa medverkande instan-
ser kan ndmnas:

SL, Aklagarmyndigheten, Brandférsvaret, kom-
muner, landsting och Kriminalvarden.

Fér det Formella chefssamradat i Stderttm 2006-05-22
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Las om Ovriga sarskilda satsningar

Stockholmspolisens 6vriga sarskilda satsningar ar:

Kontaktpoliser

Alla 700 grund- och gymnasieskolor i Stockholms l&an har en
egen kontaktpolis. De ska fungera som ett stod for skolled-
ningen i det brottsférebyggande arbetet.

Lokala poliskontor
For att Oka fortroendet for polisen i Stockholms lokala
bostadsomraden har 27 poliskontor 6ppnats. Det ska dven

framja det lokala brottsférebyggande arbetet.

Mobila poliskontor

For att minska valdsbrotten och 6ka tryggheten finns fyra
mobila poliskontor i ldnet. De finns pa sarskilt brottsutsatta
platser.

MUMIN

Genom samverkanssatsningen Mumin forsoker polisen
motivera unga som grips narkotikapaverkade att soka vard
for sitt missbruk.

NOVA

Polisens satsning Nova, mot organiserad brottslighet, ar-
betar bland annat med att férhindra att unga rekryteras till
kriminella natverk.

Polisens volontérer

Polisens volontarer ar cirka 800 frivilliga medborgare som
har utbildats for att hjdlpa polisen i det lokala brottsfére-
byggande och brottsofferstddjande arbetet.

Stédcentrum fér unga brottsoffer

Vid Stddcentrum for unga brottsoffer, som ar en samverkan
mellan polisen och socialtjansten, far unga brottsdrabbade
stdd och hjalp genom rattsprocessen.

Ungdomsrad

Polisens ungdomsrad bestar av unga personer som traffar
de hogsta polischeferna for att 6ka polisens kunskap om
ungdomars villkor. Alla atta polismastare plus lanspolismas-
taren har ett eget ungdomsrad.

Utredningscentrum fér unga lagévertradare

P& Utredningscentrum for unga lagévertradare utreds brott
begagna av personer under 18 ar. Brottet utreds i den kom-
mun dar personen bor, oavsett var brottet begatts.



