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Polisprogrammet
- for dig som bryr dig

Kort om utbildningen och tiden efter

Polisutbildningen halls pa tre platser i Sverige, pa Polis-
hogskolan i Solna, Linnéuniversitetet i Vaxjo och vid
Umed universitet, dessutom kan du studera pa distans.

Utbildningen, som &r studiemedelsberéttigande, stricker
sig over fem terminer. Forst fyra terminer heltidsstudier
och dédrefter — efter erhéllen polisexamen — foljer en
termins aspirantutbildning pa en polismyndighet innan
du ar behorig att soka anstédllning som polis.

Efter aspirantutbildningen arbetar de flesta till att borja
med inom nérpolisverksamhet och/eller utryckning. Vill
du sé kan du nir som helst under yrkeslivet soka dig
vidare inom polisen — hos oss finns goda mdjligheter
till kompetensutveckling och vidareutbildning.

Polisens vardagliga arbete brukar delas upp 1 tva stora
delar, ordningspolisen och kriminalpolisen. Inom dessa
delar finns en rad specialinriktningar.



En genomsnittlig student?

Medelaldern pa Polishdgskolans studenter dr 26 ar, men det
finns dven studenter som har hunnit fylla 40. De flesta har
nagra 4rs arbetslivserfarenhet och néra hélften har studerat
pa hogskola eller universitet tidigare. Mélet &r en poliskér
vars sammansittning speglar samhéllet i stort.







Har du vad som kravs for att bli polis?

For att bli polis behover du inte vara sarskilt stor och stark.
Déaremot maste du ha bra hand med ménniskor. I véar vardag &r
medkénsla, lugn och engagemang de viktigaste egenskaperna.

For att bli antagen till polisprogrammet krévs ocksé att du
har rétt typ av personlighet. Du bor vara vidsynt, tolerant,
stresstélig, drlig, harmonisk och serviceinriktad.

Vi ser ocksa gérna att fler kvinnor, och fler med annan etnisk
eller kulturell bakgrund 4n svensk, soker till polisyrket.

Formella krav

* Svenskt medborgarskap

» Lamplig for polisyrket (personliga egenskaper och lag-
lydnad)

» Lagst 18 ar vid kursstart

Korkort for bil (B-behorighet)

» Normal fysisk forméga. Du far inte ha nagra belastnings-
eller forslitningsskador som kan komma att forsvara dina
mojligheter att fullgora polisyrket. Individuell 1dkarbedom-
ning sker i varje enskilt fall.

Simkunnighet
* God synskirpa

Normalt fargseende

* Fullgod horsel



Grundlaggande behorighet for hdgskolestudier,
samt sérskild behorighet i:

* Svenska B
» Historia A
* Samhallskunskap A

Ovriga meriter
¢ Akademiska studier
o Arbetslivserfarenhet

* Ytterligare sprakkunskaper

Utlandska betyg?

Utléndska betyg 6versitts och tolkas till svensk behdrig-
het av Verket for hogskoleservice, www.vhs.se.

Polisutbildningen tillimpar inte meritpodng eller reell
kompetens.






Ansdkningsprocessen

Ansdkan till polisprogrammet gors via vér portal
https://rekrytering.polisen.se, som dppnar en ménad
fore sista ansokningsdag. Hér kan du registrera dig
om du soker for forsta gdngen eller uppdatera dina
uppgifter om du sokt tidigare. Du kan dven logga in
for att se vad som hénder med din ansdkan.

Om du ar behdrig efter granskning, kan du kallas till
fysiska prov, som genomfors pé fler olika orter i Sverige.

Giltighetstid for tester

* Fysiska tester far du genomga vid varje ansoknings-
omgang

Resultatet fran testerna vid Rekryteringsmyndigheten
giller endast for den aktuella sokomgangen. Inga gamla
resultat kan aberopas.



De fysiska proven

De fysiska proven genomfors pa ett antal orter runt om i
landet och tar en halv dag.

Testerna innehaller foljande moment:

Koordinationstest

Harres test: Kullerbytta, acceleration, riktningsfordndringar,
hopp och snabba nedhukningar i ett visst monster. Hojden
pa hindren ar 80 cm for alla. Maxtid 16 sekunder for alla.

Styrkeprov
Lyfta och forflytta en docka 15 meter. Dockans vikt ar 77 kg.

Konditionstest

Coopers test: Lopning 2 000 meter. Maxtid 10 minuter och
15 sekunder for alla.

Simprov

Simprov kan genomforas. Provet omfattar 150 meter
brostsim, 25 meter ryggsim utan armtag samt himtning
av en docka pé 1,5 meters djup genom dykning fran
vattenytan och bogsering av dockan 10 meter.



Ovriga tester och intervju

Efter de fysiska testerna sker ytterligare en utgallring
innan de sokande som beddms vara mest ldmpade
kallas till vriga tester och intervju. Dessa tester och
intervju sker 1 samarbete med Rekryteringsmyndighe-
ten och péagar under tva vardagar. Under dessa dagar
genomfors:

 Databaserat anlagstest.

* Medicinsk undersokning: Kontroll av syn, fargse-
ende, horsel, urinprov, ISOKAI (méitning av muskel-
styrka), lakarundersokning.

* Psykologsamtal: Samtalet innehaller bland annat
fragor som ror dina personliga forhallanden, instéll-
ningar, attityder, moral och etiska vérderingar.

* Intervju: Utfors av poliser som &r sérskilt utbildade
for detta. En kvinnlig och en manlig polis, varav en
i arbetsledande stidllning, intervjuar under en timme.
Syftet dr att belysa dina personliga egenskaper, far-
digheter och ldmplighet fér polisyrket.

P& www.polisen.se/blipolis finns mer information
om de olika delarna i urvalsprocessen.






Antagningen

Nir alla tester och intervjuer &r avklarade sker en samlad
bedomning av alla dina testresultat. De medicinska kraven
ar absoluta, det vill sdga att du maste klara de medicinska
kraven for att ga vidare till den slutliga beddmningen och
foredragningen infor antagningsndmnden. Nér det géller
Ovriga testresultat sa vigs de samman i en total beddmning.
Intervjuerna &r den del som véger tyngst.



Om du inte kom in ...

Det dr manga s6kande som klarar alla tester och som
uppfyller de medicinska kraven, men langt ifrén alla
erbjuds en utbildningsplats. I det slutliga urvalet infor
antagningen sker en sista gallring, dir de allra mest
lampade kandidaterna i antagningsomgéngen viljs ut.

Den harda konkurrensen innebér att vi tyvarr maste
sdga nej till manga som sikert skulle kunna ldmpa

sig vél som poliser. Om du inte blir antagen sa kan

du mycket vél ha chans att komma in vid ett senare
tillfille — kanske efter att ha forbéttrat din konkurrens-
kraft med studier eller arbete inom ldmpligt omrade.
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